»\EG‘"M »

& A % ISTANBUL , .
{ ih  MILLi EGITiM 7 'f%bm
=/ MUDURLUGU /

Universitesi

ISTANBUL MILLi EGITIM
MUDURLUGU
ISTANBUL SABAHATTIN ZAIM
UNIVERSITESI

EGITIMDE iSBIiRLiGi PROTOKOLU



AMAC

MADDE 1- Bu protokoliin amaci; Istanbul simrlan igerisinde yer alan Milli Egitim
Bakanlifina bagli egitim kurumlarinda, egitimin niteligi ile ilgili 6ncelikli olarak belirlenmis
alanlar basta olmak iizere, taraflarca(Proje Yonetim Kurulu) uygun goriilen tiim alanlarda,
planh gahsmalar yiiriiterek, ozellikle dgrencilerin bagan seviyelerini yiikseltecek olan tim
egitim hizmetlerinin niteligini artirmak, egitim programlarinin gelistirilmesi, 3Zretmen
yeterliliklerinin uygulamali egitim faaliyetleri ile artirilmasi ve ailelerin sosyal, kiiltiirel ve
mesleki gelisimlerine destek olunmasi, Sabahattin Zaim Universitesi ve Istanbul Milli Egitim
Mudiirligii isbirliginde Universite akademisyenlerinin bilgi, belge ve tecriibelerinin
akademilerde egitim verilecek 8gretmenler araciligiyla yayginlastirilmasi, igbirligi protokolii
biinyesinde yapilacak egitimler sonucunda ortaya gikacak iiriin, bilgi, belge, dokiimanlarin
kamuoyuyla paylagilarak ve egitici egitimi vastasiyla yaygmlastinlmas: konularinda isbirligi
ve koordinasyonu saglamaktir.

KAPSAM

MADDE 2. Bu Protokol, birinci madde de belirtilen amaglara ydnelik hizmetlerin
yiiriitiilmesinde, Istanbul Milli Egitim Miidiirliigii ve Sabahattin Zaim Universitesi arasindaki
egitim igbirligine ait usul ve esaslan kapsar.

DAYANAK
MADDE 3.

a) 1739 sayth Milli EgitimTemel Kanunu ve 652 saytlh KHK. Ile Kabul edilen “’Milli
Egitim Bakanhifi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname”’
hiikiimlerini,

b) 222 sayili Ilkégretim ve Egitim Kanunu,

¢) 28199 sayili Milli Egitim Bakanlifi Okul-Aile Birligi Yonetmeligi,

d) 2547 sayih Yiiksek Ogretim Kanunu,

e) Sabahattin Zaim Universitesi Mevzuat hiikiimlerini,

f) 2419 sayih Milli Egitim Bakanlig: Hizmet I¢i EgitimY onetmeligi )

g) Milli Egitim Bakanlig1 ve Yiiksek Ogretim Kurulu Bagkanlig: arasmda *Ogretmen
Adaylarmin Milli Egitim Bakanligina bagh Egitim Ogretim Kurumlarinda Yapacaklar
Okul Uygulamalar1’’na iliskin koordinasyon ve isbirligini dngéren 28.07.1998 tarihli
protokolii,

h) Milli Egitim Bakanlig Ogretmen Yetigtirme Genel Miidiirliigiiniin 03.08.1998 tarih ve
B.08.0.0EG.0.13.01.02-300.8.2-55-4392 sayili Ogretmen Adaylanmin  Milli Egitim
Bakanligina bagh Egitim Ogretim Kurumlarmda yapacaklan Ogretmenlik
Uygulamasina Hiskin Yonergeyi(degisiklikler:04/01/2010 tarihli ve
b.08.0.6eg.0.13.01.02-380/01-08 sayili miistesarlik onay ve 04/12/2012 tarihli ve
202434 sayil: Bakanlik onay),

i) Milli Egitim Bakanlma bagli Okul ve Kurumlarda Yapilacak Arastirma ve Arastirma
Destegine Yonelik Izn ve Uygulama Yénergesini(28/02/2007 tarihli ve 1084 sayih
makam onayr Mart 2007/2594 sayil1 tebligler dergisi) temel dayanak olarak alir.
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TANIMLAR

MADDE 4. Bu protokolde gegen;

“Bakanhk’’, Milli Egitim Bakanligim,

“Milli Egitim Miidiirligii’*, Istanbul Milli Egitim Miidiirliigiini,

“Universite””, Sabahattin Zaim Universitesini,

“Protokol”, Istanbul Milli Egitim Midirligi, Sabahattin Zaim Universitesi arasinda
imzalanan “Egitimde Isbirligi Protokolii nil,

“Kurul”, il diizeyinde olusturulan Proje Yonetim Kurulunu,

“Komisyon?, il duzeymde olusturulan Proje Yiiriitme Komisyonunu,

“Alt Komisyon”, Egitim bolgelennde olusturulan Proje Yiiriitme Alt Komisyonlarmiifade

eder.,

TEMEL ESASLAR
MADDE 5. Bu Protokolde belirtilen, egitimde isbirligine yonelik hizmetlerin her boyutunda
calismalar, asagidaki esaslara goére yiiriitiiliir;

1) Calismalar mevzuata uygun olarak yiiriitiiliir.

2) Caligmalar bilimsel gergeveye uygun olarak gerceklestirilir.

3) Yapilacak caligmalarda, durum analizi, problem tespiti, ¢5ziim yollarimn belirlenmesi,
uygulama, izleme, degerlendirme, egitim ve paylagim siirecleri isletilir.

4) Galigmalar, istanbul sinirlan icerisinde yer alan Milli Egitim Bakanhglna bagh egitim
kurumlannda, egitimin niteligini arttinner ve ilgili tim paydaslan kapsayici sekilde
planlanir ve yliriitilir.

5) Yapilan ¢aligmalarin sonuglan ilgililerce paylasilir.

6) Hizmetlerde, kullamlacak her tiir metodoloji, teknik, sistem, arag¢ ve materyallerin
bilimsel standartlara uygunlugu saglanir.

7) Hizmet tasarim, isleyisi ve yaytliminda, toplum tabanlilik, esitlik ve goniilliik esastir.

8) Istanbul il smilan igerisinde yer alan Milli Egitim Bakanhgma bagli tiim egitim
kurumlari, egitimin niteliginin gelistirilmesinde akademik bilgi ve destek ile her tiir
rehberlik ve danismanlik hizmetlerinden yararlanma hakkina esit oranda sahiptir.

9) Yapilacak olan ¢alisma ve faaliyetler igin projelendirme suretiyle destek ve sponsor
arayis1 igerisine girilecek olsa da, faaliyetlerin mali gelir kaygisi igerisine girilmeden
yiiriitiilmesi esastir.

10) Egitimde isbirligi kapsaminda, Istanbul il genelindeki her tiir yénlendirme ve yiiriitme
isleminde “Proje Yonetim Kurulu” yetkilidir.

11) Protokoliin yiirlitiilmesinde, farkli alanlarla ilgili durum analizleri, problem(ler)in
tespiti, éncelikli ¢calisma alanlarinin belirlenmesi ve muhtemel ¢oziimlemelere yonelik
planli ¢caligmalarn yiiriitiilmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi gibi ¢aligmalar Proje
Yiiriitme Komisyonlarinca gergeklestirilir.

12) Kurul ve komisyon ¢alismalarinda kararlarin oybirligi ile alinmast esastir.

13) Kurul ve komisyonlarda kimlerin gérev alacagi, taraflarin yetkili birimlerince belirlenir.

14) Taraflarin yiikiimliiliikleri, kendi personel ve maddi olanaklan ile sinirhidir.

TARAFLAR ve TAAHHUT
MADDE 6. Bu protokoliin taraflari ve yiiriitiiciileri;

Istanbul Milli Egitim Miidiirliigi ile il genelindeki okul ve kurum miidiirliikleri,

Sabahattin Zaim Universitesi ile bu {iniversiteye bagh Fakiilte, Enstitii, Arastirma Merkezi,
Siirekli Egitim Merkezi, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu yonetimleri,
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“Bgitimde Isbirligi” kapsamindaki hizmetleri, taraflarin gorev ve hizmet alanlarna gore
yapilacak planlamalar ve saglanacak mutabakatlarla yiiriitiir. Bu kapsamda, is bu Protokol
taraflari, besinci maddede belirtilen esaslar gergevesinde gdrev ve c;allsma alanlarimin
ozelliklerine gore, gerekli igbirligi ve koordinasyonu gerceklestirmeyi taahhiit ederler.

ISBIRLiIGi ALANLARI
MADDE 7. Bu Protokol kapsaminda taraflar;

1) Egitim-Ogretim,

2) Egitim YOnetimi,

3) Ders Dis1 Etkinlikler

4) Veli Destek Calismalar,
Olmak iizere ddrt temel alanda (ve ihtiyag iizerine belirlenecek olan diger alanlarda) isbirligi
icerisine girilecektir.
Bu Protokol kapsarminda, belirlenmis alanlara yonelik asagida yer alan calismalarn isbirligi
igerisinde gergeklestirilmesi planlanm1st1r

1. Egitim-Ogretim Cahsmalar::

1.1.Hazirlik ve Yetistirme Kurslar, Etiitler ve Ders Disi Destek Hizmetleri;

Ogrenme eksigi olan ogrencﬂer, 6grenciler i¢in hazirlik ve yetistirme kurslari, siavlar iginse
hazirlik amach kurslarin diizenlenmesi, imkanlar dlgiisiinde etiit programlari ve 6zel egitime
ihtiyaci olan dgrenciler igin destekleyici 6zel egitim programlan diizenlenmesi.

1.2, Ziimre Toplantilarmm Etkili Kilnmasa;
Brans diizeyinde yapilacak, il ve egitim bolgesi ziimre toplantilarina, ilgili branstan en az bir
Ogretim iiyesi veya gorevlisinin damisman sifatiyla katihm saglanarak, egitim Ogretim
¢alismalarimin niteliginin artirilmas:.

1.3. Universite Aday1 Ogrenci Programu (Mesleki Rehberlik);
Universite tarafindan ortadgretim kurumlanmn 11. ve 12. simflarinda okuyan Ogrencilere,
“liniversite adayr Ogrenci kimligi” verilerek, tniversite kampiis ve kiitliphanelerinden
yararlanmalarina, belirlenmis derslere katilabilmelerine, arzu ettikleri dgretim iiyeleri ile
irtibata gecebilmelerine, kariyer merkezlerinin hizmetlerinden yararlanabilmelerine, kariyer
merkezlerinin hizmetlerinden yararlanabilmesi.

Gerekli gortildiigiinde ayni olanaklar, ortaokullarin 8. simif §grencilerine de sunulmast.

1.4. ‘Akademisyenler Okulda’ Ogretmen ve Ogretim Uyesi/Gorevlisi Hareketliligi;
Isbirligi gergevesinde egitim Ggretimin niteligini gelistirmeye doniik, uygun olan brans ve
alanlarda ziimre damismani olarak gbrev yapan Ogretim iiyesi veya Ogretim gorevlilerinin,
belirlenen okullarda derslere katilmalan; kargilikli olarak Ggretmenlerin de iiniversitedeki
derslere dinleyici olarak katilmalan saglanacaktir,

1.5. Cocuk Universitesi(flkokul Ogrencileri I¢in)
Ozellikle Fen Fakiilteleri/Yabanci Diller Boliimleri referans alinarak yaz tatillerinde 15 giinlik

Egitim almalari, deney ve analiz boyutuyla kendi O6l¢eginde bilimsel calismalarin nasil
yapildigim O6grenmeye ve meslekleri tammaya dayali bir planlama yapilmasi. Yabanci dil
yeterliliklerini artirilmasinin saglanmasi.

1.6. Kent Kiiltiirit Konusunda Destek
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Istanbul’un tarihsel boyutu, kiiltiirel 63eleri, sanatsal igerikleri, sosyolojik unsurlar, folklorik
icerigi ve cografi dzellikleri hakkinda akademisyenlerden icerik ve derslerin islenmesinde
destek alinmas:.

1.7. Dogal AFETLERLE llgili Farkmdahk Cahsmalar
Akademisyenlerden seminerler ve uygulamah egitimler yoluyla destek alinmasi

1.8. Cevre Koruma ve Cevre Bilinci Kazandirma Cahsmalan
Akademisyenlerden seminerler ve uygulamah egitimler yoluyla destek alinmasi

1.9. Geri Déniisiim ve Atik Yénetimi Farkindalik Calismalan
Akademisyenlerden seminerler ve uygulamal egitimler yoluyla destek alinmas:

1.10. Misafir Ogrenci Modeli
11. ve 12. Simf 8grencilerine tercih yapmadan 6nce dogru boliim se¢melerine katkida bulunma
adina 6nceden belirlenecek uygun olan derslere bizzat katilma ve ilgili b6liim hocalan ile

goriisme olanag taninmasi.

1.11. Meslek Testi ve Kariyer Damismanli)

Ozellikle alan secimi konusunda karar verecek ve/veya sinava girecek olan 9-12. Simf
6grencilerinin ve Ogretmenlerin yararlanabilecegi isbirligi calismasidir. Ogrencilerin kendi
kisilik 6zelliklerini tamyarak en uygun alam ve meslegi segmelerine yardimer olarak olan
“meslek testi’” uygulamasim yapacak rehber ve damsman Sgretmenlerinin kariyer merkezi

yardimiyla yapilacaktir.

1.12. Mesleki Teknik Egitim Destegi

Mesleki ve Teknik Liselerle, Miihendislik Fakiilteleri ve Meslek Yiiksek Okullarinin igbirligi
ile; sanayiye ve sektore vasifli ara eleman yetistirmek amaciyla daha iyi egitim destegi icin lise
ve Universiteye ait alet ve donammlarin ortak kullammina yonelik igbirligi yapilmas:

saglanacak.

1.13. Merkezi Smavlarm Analizi ve Istatistiki Verilerin Tutulmasi

Milli Egitim Bakanlhig ve YOK tarafindan yapilan merkezi smavlarda ilimize ait istatistiki
verilerin tutulmasi. Smav sonuglannin analizlerinin yapilmasi. Merkezi sinavlarla ilgili okul
bagari/bagansizlik nedenleri {izerine akademik galismalar yapilmast.

1.14. Hizmet ici Egitim Calismalari
Egitimin niteliinin artinlmas1 amagh olarak, égretmenlere kendi alanlarinda sunulacak hizmet-

i¢i egitimlerle mesleki gelisimlerini desteklemek, yenilikleri takip etmesini ve bilgilerin
yenilenmesi saglamak.

Ayrnica Istanbul 11 Milli Egitim Miidiirligiine bagh okullarin projeleri, etkinlikleri, igbirligi ve
akademik destek gerektiren ¢alismalari Istanbul Milli Egitim Miidiirliigii ve istanbul Sabahattin
Zaim Universitesi’nin uygun gérmesi ve onay vermesi halinde ek bir protokole gerek kalmadan
paydaglarin imkanlart dahilinde gergeklestirilebilir. Bu ve benzeri ¢aligmalar paydaslarin
uygunlugu ve onay! olmadan gergeklestirilemez.

2. Egitim Yonetimi Calismalari:

2.1.Kasa Siireli Egitimler
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Istanbul ili egitim kurumlaninda gérev yapan 6gretmen ve yoneticilere yonelik, ihtiyag duyulan
alanlarda toplantilar ve hizmet igi egitimler tertiplenerek, Ggretmenlerin kisisel ve mesleki
gelisimlerine katki saglanmasi.

2.2. Uzun Siireli (Dereceye Yonelik) Egitimler

Ilde gbrev yapan yonetici ve Ggretmenlere yonelik tezli/tezsiz yiiksek lisans programlar
diizenlenecek; yiiksek lisans ve doktora programlarinda Istanbul ili dgretmenlerine kontenjan
ayrilmasi; yénetici ve 6gretmenlerin iiniversite boliim ve birimlerinden 6zel Ogrenci statiilii ders
almalarimn yolu agilmasi.(Bu madde Yiksek Ogrenim Kurulundan uygun gorus alindiktan
sonra uygulanabilecektir.)

Universite tarafindan hazirlanmak ve yiiriitiilmek iizere, sertifika programlar1 diizenlenecek;
yOnetici ve 6gretmenlerin belirli araliklarla bu sertifika programlarina katilmalar1 saglanmasi.

2.3. Arastirma ve Yayin Cahsmalar

Proje Yonetim Kurulunca belirlenen alanlarda, egitim, 6gretim, yonetim ve protokol kapsamina
giren diger calisma alanlarinda aragtrmalar yapilacaktir. Arastirma sonuglari ve diger
¢aligmalarin sonuglary, kitap, makale, dergi ve biilten gibi yayinlara déniistiiriilerek ilgililerine
ulastiriimast.

24. _Projelendirme Caligmalar;
TUBITAK, Istanbul Kalkinma Ajanst gibi kurumlarla ulusal diizeyde; bazilan da AB Destek

ve Hibe Programlan gibi uluslararasi diizeyde proje galismalarinin yapilmasi.

2.5. Tez Calismalarinm Istanbul iline Yénlendirilmesi;
Universite biinyesinde yiiriitilmekte olan yiiksek lisans ve doktora tezleri ile arastirma
¢alismalarinda elde edilecek sonuglarin ilgililerle paylasilmasi.

2.6. Universite Veri Tabanlarinmn ve Kiitiiphanesinin Kullamima Acilmas;

Universitenin sahip oldugu ya da iiye oldugu elektronik veri tabanlan ile kiitiiphanesi, ildeki
yonetici ve dgretmenlerin kullamimina agilmasi. Kiitiiphanenin kullanim il dgrencilerine ve
ailelerin agilmas:.

2.7. Istanbul Milk Egitim Miidiirliigii Biinyesinde calisan personelin egitiminde
isbirligi:

iétanbEl Milli Miidiirliigii biinyesinde ¢alisan il, ilge milli egitim miidiirliikleri ile okul ve
kurumlarda gérev yapan ybnetici, 6gretmen ve idari personelin hizmet i¢i egitimi konusunda
tniversite ile igbirligi yapilir. Yonetim becerileri, motivasyon, insan kaynaklan yonetimi,
degerlerle liderlik, veli miinasebetleri, fletisim ve Ingilizce egitimi gibi basliklarda egitim,
seminer, sertifika programlari, konferans diizenlenmesi.

2.8. Ogretim Elemanlarmn Milli Egitim Miidiirliigiince Yiiriitiilen Cahsmalara Katihnm
Universite 6gretim elemanlariin I1/llge Milli Egitim Miidiirliikkleri tarafindan yiiriitilen

¢ahismalara egitici, danigman ve uzman olarak destek verilmesi.

2.9. Sosyal Medya ve lletisim Calismalari; .
Protokol kapsamindaki ¢alismalar hakkinda ilgililerin bilgilendirilmesi, g¢aligmalarin

tamtilmasi, destek saflanmasi ve paylasimin arttinlmasi amaciyla, web sayfasi, e-posta
gruplari, sosyal medya uygulamalarindan yararlamlmasi. Bu ¢alismalar, taraflarca
olusturulacak ortak bir ekip tarafindan yiiriitiilmesi.
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2.10. Akademik Etkinliklere Ogretmen ve Yoneticilerin Katihmm

Sabahattin Zaim Universitesi tarafindan diizenlenen kongre, panel, konferans ve benzeri
calismalar konusunda Milli Egitim Midiirliigiine bilgi verilerek istekli Ogretmenlerin bu
etkinliklere katilimlarin saglanmast, Ogretmenler tarafindan hazirlanacak olan bilimsel nitelikl;
makaleleri Sabahattin Zaim Universitesi tarafindan ¢ikarilan dergilerde yaynlanmas: icin
¢alisma yapilmas, yayinlanan dergilerin birer niishalarinin okul-kurumlara gonderilmesi.

2.11. Is Giivenligi ve Is Saghg1 Konusunda Destek _

Istanbul Milli Egitim Mudiirligii calisanlarina yonelik ‘Is Giivenligi ve Saglig’ sertifika
programli egitimler agilmas: okul ve kurumlarmizin Risk Analizlerinin yapilmasina destek
verilmesi,

2.12. Egitimde Iyi Ornekler istanbul Sergisi

Egitimde Iyi Omeklerin Paylasimi istanbul Sergisi kapsaminda Istanbul Milli Egitim
Mudiirligli ve Sabahattin Zaim Universitesi gerekli  organizasyon, koordinasyonu
saglayacaktir. Sergi Sabahattin Zaim Universitesi Merkez Kampiisiinde gergeklestirlecektir.

3. Ders Dis1 Etkinlikler (Kiiltiir Sanat ve Spor):

3.1. Sanatsal ve Sportif Kurs ve Etkinlikler

11 genelindeki egitim kurumlarinda, finiversitenin ilgili boliimlerinde egitim almakta olan son
sinif égrencilerinin géniillii katilimlan ile sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda kurs,
etkinlik ve seminerler diizenlenmesi. il § grencilerinin, Giniversite topluluklarinin dogal bir tiyesi
olarak etkinliklere katilim saglanmasi. Tiim ¢alismalar kuliip mantigayla yiiriitiilecektir. Ayrica
Okul temsilcileri, fige Ogrenci Meclisi ve il Ogrenci Meclisi iiyeler; tiniversitelerdeki kuliip
tyeleri ile iliskilendirilerek ortak ¢aligma alani olusturulmas.

3.2.  Okul Kuliibii — Universite Kuliibii/Topluluklar: Isbirligi

Universite biinyesinde faaliyet gésteren {iniversite 6grenci topluluklan ile miizik, tiyatro, resim,
spor, heykel, fotografcilik, izcilik vb. alanlarda faaliyet gosteren okul 6grenci kuliipleri arasinda
igbirligi saglanmasi. Okul ve iiniversite topluluk/kuliip galigmalarmin olabildigince birbirlerinin
mekénlarinda yapilmas: saglanmasi. Bu yolla, ézellikle il 6grencilerinin sosyal gelisimleri
desteklenmesi.

Topluluk/kuliip etkinliklerinin sergileme ve sahneleme yollari aragtirilarak, katilimcilarmn
yaninda egitim 6Zretimin diger paydaslarina da gérsel agidan ulastirilmasina ¢aligilmasi. Okul
salonlarinda hafta sonu, aksam saatlerinde yapilacak sergi ve sahnelemeyle, okulu,
¢evrenin/mahallenin kiiltir merkezi konumuna getirmeye calisilmasi. Koro ve topluluk
elemanlarimin okullar ziyaret ederek, icra ettikleri sanat hakkinda égrencileri bilgilendirmeleri,
enstriimanlarim tamtmalari, konser vermeleri ve zaman zaman & gretmen ve 6grencilerle birlikte
mini konser vermeleri saglanmas:.

3.3. Okul Kuliibii — Ulke Diizeyindeki Kuliip/Topluluklar Arasmdaki Isbirligi
Okul kuliipleri ile iilke diizeyindeki takim, kulii , Sanatcl, sporcu igbirligi saglanarak, katilimei
Ogrencilerin motivasyonunun arttirilmas.

34. Tiim Cahsmalarin Sahnelenmesi

Gizel sanatlar, spor ve diger alanlarda yuriitiilen etkinliklerin okul, okul ¢evresi ve liniversite,
ilge il ve iilke diizeyinde diizenlenen glizel sanatlar, spor ve her tiirlii kiiltiirel etkinliklerin
ierisine déhil edilerek, sergilenmesi/sahnelenmesi.
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4. Saglik ve Veli Destek Calismalan:

4.1.Saghk Taramalar

Universitenin, ilgili fakiilte ve birimleri (saglik bilimleri) vasitasiyla, okullarda 6zellikle yeni
kayit olan ve 6gretim diizeyleri degisen 6rencilere yonelik olarak gz, dis, isitme, kalp vb.
alanlarda saghk taramalar yapilmasi. Problem belitlenen Ogrencilerin ilk asama tedavilerini
desteklenmesi. Saghk taramasi sonuglart diger veriler 1s13inda bilimsel olarak ele alinarak,
Istanbul ilinde goriilen saghk sorunlarimn ortaya ¢ikma siklifi ve nedenleri aragtinlp,
raporlastirilmasi. Biitiin bu calismalarla ilgili [1 Halk Saghg Miidirliigii ile ortak ¢alismalar
yapilmasi. Psikolojik destege ihtiyac1 olan Sgrencilere, iiniversitenin psikoloji, sosyoloji ve
rehberlik boliimlerinden gerekli akademisyen destegi saglanmasu.

4.2.8aghk Egitimleri
Universite halk saghg birimleri vasitasiyla, O6grenci, veli ve/veya il halkina yonelik
bilgilendirici seminer ve toplantilar diizenlenmesi.

4.3.Meslek Edindirme ve Okuma Yazma Kurslar

Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri, Halk Egitim Merkezleri ve Universite igbirliginde, proje
yonetim kurulu ve yiiriitme komisyonu karar1 ile 6grenci velilerine yonelik meslek edindirme
kurslan agilmasi. Egitim seviyelerinin yiikseltilmesi amaciyla yine Halk Egitim Merkezleri
Isbirligi ile okuma-yazma kurslan diizenlenecek ve veliler acik 6gretime ydnlendirilmesi.
{limiz genelindeki tespit edilen okuma yazma bilmeyen bireylerin okul-iiniversite
Ogrencilerimizle, 6gretmen-6gretim tyelerimizle iligkilendirilecek ve ilimizdeki okuma yazma
bilme oranina katki sunulmasz.

4.4.Velileri Bilin¢lendirme Egitiminde Isbirlizi

Ailelerin, ¢ocuklarmin egitiminde daha fazla s6z sahibi olmas: ve sorumluluk Ustlenmesi,
egitim konusunda yeterli ve saglhkl bilgilenmeleri ile miimkiindiir. Ogretrne-ﬁgrenme
siireglerinde benimsenen yeni yontemlerin ve egitim kurumlarinda dgrenciler i¢in gecerli olan
yeni kosullar, ailelere akademisyenler tarafindan diizenlenen bilgilendirme, egitim seminerleri
ve rehberlik ¢alismalan ile aktanlir,

TARAFLARIN SORUMLULUK VE YUKUMLULUKLERI
MADDE 8. Protokol kapsamindaki ¢alismalanin  yiiriitiilmesinde taraflarin  temel
sorumluluklar: genel olarak asagidaki gibidir:

Istanbul Milli Egitim Miidiirligii

1) Tiim taraflar arasinda isbirligi ve koordinasyonu saglama ve gelistirme.

2) Proje Yoénetim Kurulu, Proje Yiiriitme Komisyonlarn ve Proje Yiiriitme Alt
Komisyonlari i¢in her tiir donanima sahip uygun ¢alisma ortamlar1 hazirlama.

3) Okullarda yapilacak olan cahigmalar hakkinda yonetici, Ogretmen, 6grenci ve velilere
yonelik gereken bilgilendirmelerin yapilmasini saglama, Universite’nin faaliyetlerine
izin verme.

4) Isbirligini Ongdrdiigi faaliyetler icin destek ve sponsor saglama.

5) Cahismalar yénelik gereken organizasyonlar1 yapma, gerekli biitce ve insan kaynaklarim
saglama

6) Okullardaki uygulamalann saglikli bir sekilde yiiritiilebilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilebilmesi amaciyla gereken Gnlemleri alma.
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7) Egitimde Iyi Ornekler Istanbul Sergisi kapsaminda gerekli koordinasyonu saglamak,

sergi Oncesi, projelerin belirlenme stireci, sergi siireci ve sonrasinda gerekli personel
destegini saglamak.

Sabahattin Zaim Universitesi Rektorliigii

1)
2)

3)
4)
5)

6)

Isbirligi yapilacak alanlara yonelik yeterli insan kaynag destegi saglama.

Protokol kapsamindaki islerin gergeklestirilebilmesi i¢in yeterli sayida 6 gretim iiyesi ve
Ogrenciyi gérevlendirme.

Akademik personelce verilecek hizmetlerde aksamalarin yasanmamasi igin gereken
Onlemleri alma.

Universitenin fiziki imkénlanindan 6grenci ve Ogretmenlerin de yararlanabilecegi
firsatlar hazirlama.

Fakiilte, Enstitii, Aragtirma Merkezi, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullan okullarla
iliskilendirme ve gereken bilgilendirmeleri yapma.

Egitimde Iyi Orneklerin Paylagimu istanbul Sergisi kapsaminda gerekli koordinasyonu
saglamak, mekan destegi saglamak, sergi Oncesi, projelerin belirlenme siireci, sergi
stirecinde gerekli materyal, malzeme ve ihtiyaglar1 imkanlan dahilinde karsilama.

Universite, yukarida belirtilen katkilan ilgili mevzuat ve imkanlar elverdigi élciide, Universite
ybnetiminin uygun gérecegi kosullarda saglayacaktir.

PROTOKOLUN VE CALISMALARIN YONETiMi
MADDE 9. Isbirligi kapsaminda planlanan ¢alismalar: yiiriitmekle sorumlu olan protokol
ybnetiminin yapisal organizasyonu agafida belirtilen esaslar cercevesinde gergeklestirilecektir.

1)

2)

Protokoliin yénetimi il diizeyinde kurulacak olan “Proje Yonetim Kurulu” ve “Proje
Yiiriitme Komisyonlan” ile egitim bélgesi diizeyinde kurulacak “Proje Yiiriitme Alt
Komisyonlarindan” olusur.

“Proje Yonetim Kurulu; Istanbul Milli Egitim Miidiirii, Sabahattin Zaim Universitesi
Rektori, Sabahattin Zaim Universitesi Rektor Yardimeisi, Sabahattin Zaim Universitesi
Egitim Fakiiltesi Dekam ve Dekan Yardimeis, ilgili Béliim Baskani, [stanbul Milli
Egitim Midirliigi Mudir Yardimcisy/Sube Miidiirii ve Sekreteryadan olusan bir st
yOnetim organidir.”

Protokol dahilinde yapilacak calismalar ile ilgili gerekli koordinasyon Milli Egitim
Midiirligii Strateji Gelistirme Bélimii ve Sabahattin Zaim Universitesi tarafindan

belirlenen bir komisyon gergeklestirilecektir.

3)
4)

5)
6)
7)

8)

Proje Yonetim Kuruluna kurul iiyeleri tarafindan bir bagkan segilir.

Proje Yénetim Kurulu, projenin il diizeyinde uygulanmasim saglamak, uygulama
sonuglarim degerlendirmek ve gelistirmekle sorumludur.

Egitimde isbirligi kapsaminda, istanbul ili genelindeki her tirlii yénlendirme ve
yiiriitme isleminde Proje Yénetim Kurulu yetkilidir,

Proje Yo6netim Kurulu, belirli araliklarla toplanarak karar, planlama, koordinasyon,
izleme, degerlendirme, gelistirme ve yayginlagtirma gorevlerini yerine getirir.

Her bir calisma alamnda hangi islerin yapilacagi, hangi islere dncelik verilecegi, Proje
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Protokol kapsamindaki ¢alisma alanlarimn her biri i¢in (Egitim-Ogretim, Egitim
Yonetimi, Kiiltiir, Sanat ve Spor, Saglik-Veli Destek) bir Proje Yiiriitme Komisyonu
olusturulur. Proje  Yiiriitme Komisyonlar,, ¢alisma  alamm ilgilendiren
fakiilte/fakiiltelerden bir/birer; enstitii/enstitiilerden bir/birer; béliim/bdliimlerden
bir/birer temsilci; egitim bolgesinin koordinatér okul miidiirii, egitim bélgesi okul
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miidiirleri temsilcileri (en fazla Ui¢), egitim bolgesi ziimre baskanlar temsilcilerinden

(en fazla {i¢) olusur

9) Proje Yiiriitme Komisyonlari, ¢aligma alanlanimin niteligine gore, gerekli strateji,
yontem ve teknikleri kullanarak protokol kapsamindaki islerin planlanmasim,
yuritiilmesini ve degerlendirilmesini saglarlar.

10) Komisyonlar il diizeyinde, Proje Yénetim Kurulu biinyesinde calisirlar.

11)Proje Yonetim Kurulu, gerek gormesi durumunda kendi temsilcilerini komisyon
¢alismalarina katabilir.

12) Egitim bolgelerinde, protokol kapsamindaki ¢alismalarmn yiiriitilmesinde kurul ve
komisyonlar ile okullar arasindaki baglantiyr saglamak; komisyonlarn calismalarnin
bdlge okullarinda uygulanmasim saglamak; bélge diizeyinde farkli alanlarla ilgili
durum analizleri, problem(ler)in tespiti, 6ncelikli ¢alisma alanlarinin belirlenmesi ve
muhtemel ¢dziimlemelere ybnelik planh g¢alismalarin ylriitiilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilmesi gibi ¢alismalan yiiriitmek iizere Proje Yiiriitme Alt Komisyonlan
olusturulur,

13) Proje Yiiriitme Alt Komisyonlari, istanbul ili sekiz egitim bolgesinin her birinde,
fakiilte/enstitii, bolim ya da program temsilcisi, egitim bélgesi koordinatér okul
miidiirii, egitim bélgesi okul miidiirii temsilcisi (en fazla {i¢) ve egitim bolgesi ziimre
baskanlan temsilcilerinden (en fazla li¢) olusur.

14) Kurul ve komisyon ¢alismalarinda kararlarm oybirligi ile alinmas: esastir.

15) Egitim isbirligi kapsamindaki tiim calismalar, yapisal planlamada yer alan kurul ve
komisyonlar tarafindan gergeklestirilir,

16) Kurul ve komisyonlarda kimlerin gorev alacagy, taraflarin yetkili birimlerince belirlenir.

PLANLAMA VE UYGULAMA
MADDE 10. Protokol kapsaminda ytriitiilecek hizmetler, taraflarin katilimi ile hazrlanacak

kisa, orta ve uzun vadeli planlamalara gore diizenlenir ve gelistirilir.

Taraflarn konumlarinda ve Protokole dahil hizmetlerin igleyisinde ortaya ¢ikan yeni durumlara
gore gerekli degisiklikler, taraflarin katilim ile ele alimir ve gerekli diizenlemeler, olusturulacak
bir plan dahilinde yapihr.

Hizmetlerin gelistirilmesi ve siirdiiriilmesine iligkin calismalarda gerektiginde taraflarca,
calismalarn yiiriiten kurum ve birimlere, igbirligi ve koordinasyon alanlarimn 6zelliklerine gore,
teknik, personel ve benzeri kurumsal destek saglanir.

GECERLILIK VE SURE

MADDE 11. Bu Protokol, imzaland: g tarihten itibaren ii¢ yil siireyle gecerlidir. Siire bitiminde
higbir ihtara gerek kalmaksizin Protokol hiikiimleri kendiliginden sona erer ve taraflarin
istemesi halinde gerekli giincellemeler yapilarak uzatilir.

DEGISIKLIK

MADDE 12. Bu Protokol hiikiimlerinde taraflar karsilikli olarak anlasmak suretiyle
degisiklikler yapabileceklerdir.

Bu degisiklikleri gdsterir belgenin taraflarca imzalanarak, imzali protokol metnine eklenmesi,
ek bir protokole ihtiyag birakmadan uygulama i¢in yeterli olacaktir.

PROTOKOLUN FESHI
MADDE. 13. Taraflarin karsilikli mutabakat; ile protokol her zaman i¢in feshedilebilir.
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Egitimde isbirligi bir hizmet birlikteligi oldugundan, Protokoliin feshine neden olacak
¢ekilmeler, s6z konusu taraflara bir yasal yiikimliliik getirmez.

MADDE. 14. Yasal ikametgahlar

Taraflar asagida yazili adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmislerdir. Bu adreslere
yapilacak tebligatlar gegerli olacaktir.

ISTANBUL MILLi EGiTiM MUDURLUGU
Binbirdirek M. Imran Oktem C.No1 Eski Adliye Binas
Sultanahmet/Fatih/iISTANBUL

Telefon: (0212) 455 04 00

Belgegecer: 0212 528 10 54

SABAHATTIN ZAIM UNIVERSITESI REKTORLIGT
Halkal1 Cad. No: 2 Halkah - Kiigiikcekmece / ISTANBUL
Posta Kodu: 34303

Telefon: 444 97 9§

Faks: 0(212) 693 8229

Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar birbirlerine degigiklikten itibaren en geg bir hafta
i¢inde yazili olarak bildirimde bulunacaktir. Aksi takdirde eski adrese yapilmus tebligat gecerli

sayilacaktir.

MADDE.
18. Yiiriirliik-On bes maddeden olusan ig bu protokol, taraflarca../02/2018 Tarihinde (11 Sayfa

Protokol Metni) iki asil niisha olacak sekilde tanzim ve imza edilmis olup protokoliin bir
niishas: Istanbul Milli Egitim Miidiirliigi, bir niishas1 Sabahattin Zaim Universitesi Rektorligii
tarafindan muhafaza edilecektir.

Isbu protokol imzalandig: tarihte yuriirliige girer.

Taraflar

Prof. Dr. Mehmet BULUT ' r Faruk YELKENCI
Sabahattin Zaim Universitesi Rektrii Istanbul Milli Egitim Miidiirii



