ISTANBUL SABAHATTIN ZAiM UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU YAZ STAJI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri
Amacg
MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii 6grencilerinin, zorunlu yaz stajlarina iligkin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliimii 6grencilerinin zorunlu yaz stajlarinin planlanmasi, yiiriitiilmesi, izlenmesi
ve degerlendirilmesine iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge; 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saghk Sigortas1 Kanunu, Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve
Yonetmeligi, Saghk Bakanligi Yatakli Tedavi Kurumlari Isletme Yonetmeligi, Doktorluk,
Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve Mimarlik Egitim Programlarinin
Asgari Egitim Kosullarmin Belirlenmesine Dair Yonetmelik ile Istanbul Sabahattin Zaim
Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Boliim Baskani: Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi Hemsirelik Boliim Baskanini,

b) Boéliim: Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi Hemsirelik Boliimiinii,

¢) Dekan: Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanini,

¢) Fakiilte: Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

d) Komisyon: Boliim Bagkanliginin 6nerisi lizerine Dekanlik tarafindan gorevlendirilen
stajlarin ve uygulamalarin koordinasyonu ve kontroliinden sorumlu Bdéliim Staj /
Uygulama Komisyonunu,

e) Ogrenci: Staj yapan 6grenciyi,

f) Rektdr: Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi Rektériinii,

g) Senato: Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi Senatosunu,

g) Staj Siiresi: Ogretim planinda belirtilen zorunlu staj siiresini,

h) Universite: Istanbul Sabahattin Zaim Universitesini,

1) Yaz Staji1 Sorumlusu: Staj1 yapilan dersin sorumlu 6gretim elemanini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM

Gorev ve Sorumluluklar
Boliim Baskam
MADDE 5- (1) Yaz stajlarinin yiiriitilmesinden Boliim Bagkan1 sorumludur. Boliim Bagkan
bu yetkisini gerekli gordiigii hallerde Dekanin onay1 ile kismen veya tamamen boliim baskan
yardimcisina veya Boliimden bir 6gretim tliyesine devredebilir.
(2) Boliim Baskaninin yaz staj1 ile ilgili goérevleri sunlardir:
a) Yaz stajinin mevzuata uygun ve eksiksiz bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak.



b) Yaz stajinin yapilacagr kurumun ilgili yoneticileriyle iletisim kurarak gerekli izinlerin
alinmasini ve resmi yazigmalarin yiirlitiilmesini saglamak.

c¢) Gerekli goriilen hallerde yaz staj1 ile ilgili uygulamalar1 yerinde denetlemek.

¢) Yaz stajinin yapilacagi kurumun uygunlugunu degerlendirmek.

Boliim Staj / Uygulama Komisyonu
MADDE 6- (1) Komisyon, Boliim Bagkani, Boliim Bagkan Yardimcist ve Staj / Uygulama
Komisyonu iiyelerinden olusur.
(2) Boliim Staj / Uygulama Komisyonunun gorevleri sunlardir:
a) Yaz stajinin amag ve ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak, staj siirecinde
ortaya ¢ikan sorunlar1 ¢6zmek, gerekli goriilen hallerde Boliim Bagkanina bildirmek.
b) Yaz stajinin mevzuata uygun ve eksiksiz bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.
c) Staj takvimini, staj yerlerini ve 68renci dagilimlarini planlamak; ilgili kurumlarla gerekli
koordinasyonu saglamak.
d) Yaz staj1 yapilacak kurumlarin uygunlugunu degerlendirmek ve gerekli
yazigma/protokol stireclerini takip etmek.
e) Yazstaj takvimini, basvuru siirecini, staj baslangi¢ ve bitis tarihlerini belirleyerek Boliim
Bagkanliginin onayina sunmak ve 6grencilere duyurulmasini saglamak.
f) Yaz stajlarna iligskin form, dosya ve diger belgeleri hazirlamak veya giincellemek.
g) Ogrencileri staj siireci, kurallari, degerlendirme 6lgiitleri ve teslim edilecek belgeler
hakkinda bilgilendirmek.
h) Staj evraklarini incelemek; 6grencilerin basar1 durumlarini degerlendirmek ve sonuglari
Boliim Baskanligina bildirmek.
i) Staj sonuglarina iligkin itirazlari ilgili mevzuat dogrultusunda degerlendirmek ve
sonuclar1 Boliim Baskanligina bildirmek.

Yaz Staj Sorumlusu
MADDE 7- (1) Yaz Staj sorumlusu, stajlarin ilgili dersin amag, ilke ve kazanimlarina uygun
olarak ytiriitiilmesinden sorumludur.
(2) Yaz Staj sorumlusunun gorevleri sunlardir:
a) Yaz stajinin yapilacagi yerleri ve stajin akademik takvime uygun olarak belirlenecek
baslangi¢ ve bitis tarihlerini Boliim Baskanina 6nermek.
b) Yaz stajinin yapilacagi kurum ve kuruluslara gonderilecek belgeleri hazirlayarak ilgili
kisi, kurum ve kuruluslara gonderilmesini takip etmek.
c) Donem basinda staj degerlendirme esaslarini 6grencilere duyurmak ve gerekli formlarin
diizenlenmesini takip ederek Boliim Baskanligina iletmek.
¢) Yaz stajlarinin diizenli, etkin ve usuliine uygun sekilde yiiriitiilmesini saglamak; staj
stirecinde ortaya ¢ikan sorunlart ¢é6zmek, gerekli goriilen hallerde Boliim Bagkanina
bildirmek.
d) Staj kurallarina aykir1 davranan 6grenciler hakkinda ilgililer tarafindan yapilan tespitleri
ve diizenlenen tutanaklar1 geregi i¢in Boliim Bagkanligina sunmak.

Ogrencilerin Gérev ve Sorumluluklar
MADDE 8- (1) Yaz staj1 yapan 6grencilerin gérev ve sorumluluklar: agagida belirtilmistir:
a) Staj yaptiklar1 kurumun ¢alisma diizenine, disiplin kurallarina ve i sagligi ve giivenligi
hiikiimlerine uymak.
b) Staj siiresince isin geregine uygun kiyafet giymek.
c) Staj yerinde kendilerine verilen gorevleri zamaninda, eksiksiz ve talimatlara uygun
sekilde yerine getirmek.



¢) Kurum personeli ve hizmet verilen kisilerle olan iletisimlerinde mesleki etik ilkelere,
gizlilik esaslarina ve profesyonel ekip anlayigina uygun davranmak.

d) Staj yerindeki her tiirlii arag, gere¢ ve donanimi 6zenle kullanmak.

e) Staj yaptiklar1 kuruma veya kurum personeline ait herhangi bir yazili belgeyi izinsiz
olarak almamak; hastalara veya kuruma ait fotograf, ses ya da goriintii kaydi yapmamak
ve bunlar1 hi¢bir sekilde paylagmamak.

f) Staj siliresince meydana gelmesi halinde is kazasim1 ayni giin igerisinde Yaz Staj
Sorumlusuna bildirmek.

g) Hemsirelik mesleginin gereklerine uygun olarak genel saglik, hijyen, kisisel temizlik ve
bakim ile kilik ve kiyafet temizligine 6zen gostermek.

g) Staj siiresince yaptiklar1 ¢aligsmalara iligkin notlar almak bu notlar1 staj sonunda rapor
héline getirmek, kullanmalar1 gereken formlar eksiksiz sekilde diizenlemek ve ilgili
formlar ile raporu belirlenen siire igerisinde Yaz Staj Sorumlusuna teslim etmek.

(2) Kurallara aykir1 davranan 6grenciler hakkinda 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun

ogrenciler ile ilgili disiplin hiikiimleri uygulanir.

(3) Ogrenciler kusurlu davraniglarmin sonucu meydana gelen zararlardan ilgili mevzuat

hiikiimleri ¢er¢evesinde sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Genel Esaslar

Yaz Staji, Zamam ve Siiresi

MADDE 9- (1) Hemsirelik Boliimii 6grencilerinin yaz stajlarini yapabilmeleri i¢in ilgili meslek

derslerinden basarili olmalar1 gerekir.

(2) Yaz stajlan ilgili akademik yilin bahar yariyili sonu sinavlarinin bitiminden itibaren bir

sonraki akademik yilin ders baslangi¢ tarihinde kadar uygulanir.

(3) Hemsirelik Bolimii 6grencilerinin yaz staji siireleri;

a) ikinci sinifta, I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Staj1 15 is giinii ve Cerrahi Hastaliklar1 Hemgireligi

Staj1 15 15 giinii.

b) Ugiincii sinifta, Dogum ve Kadin Hastaliklar: Hemsireligi Staji 15 is giinii ve Cocuk Saglig

ve Hastaliklar1 Hemsireligi Staji 15 is giinii olarak yapilir.

c¢) Her bir is giinii dokuz saattir.

(3) Yaz stajina devam zorunludur. Yaz staj1 kesintisiz olarak yapilir ve boliinemez.

(4) Degisim programlar1 ¢ergevesinde yurt disinda zorunlu yaz stajlarimi yapmak isteyen

ogrencilerin bagvurular1 staj yapmak istedikleri kurumlarin ve programin bu Yonergenin

ongordigii kosullar: saglamasi halinde basvuruda bulunabilirler.

Yaz Staji1 Muafiyeti ) ‘
MADDE 10- (1) Muafiyet talepleri, Universitenin Muafiyet ve Intibak Yo6nergesi hiikiimleri
kapsaminda yapilir.

Yaz Staji Yeri ve Temini

MADDE 11- (1) Stajlar yurt i¢i ve yurt dis1 saglik kurum ve kuruluslarinda yapilabilir.

(2) Yaz staj1 tam tesekkiillii, en az 100 yatak kapasiteli, staj yapilacak dersin servisi bulunan
Universite hastaneleri, egitim ve arastirma hastaneleri, sehir hastaneleri, devlet hastaneleri ve
0zel hastanelerde yapilabilir.

Yaz Staji Uygulama Esaslari

MADDE 12- (1) Bolim Baskanligi, bahar yariyilinin son haftasinda yaz staji bagvuru
tarihlerini ilan eder.

(2) Ogrenciler, staj yapacaklari yerleri bulmakla yiikiimliidir.



(3) Ogrenciler, staj yerleri belirlemek iizere Boliim Baskanlig tarafindan zorunlu yaz staj igin
belirlenen formlar1 diizenleyerek Bolim Bagkaninin onayina sunmak {iizere Yaz Staj
Sorumlusuna teslim eder.

(5) Boliim baskanligi tarafindan uygun goriilen belgeler Dekanligin onayina sunulur.

(6) Staj siiresince Ogrenciler hastane yetkililerinin gorevlendirdigi servis sorumlusunun
gbzetiminde ve sorumlulugunda staj yaptiklari kurumun ¢alisma saatlerine ve ¢alisma diizenine
uyarak caligirlar.

(7) llgili uygulamali derse ait Staj Degerlendirme Formu 6grenci tarafindan saglik kurumu
yetkilisine teslim edilir.

(8) Saglik kurumu yetkilisi tarafindan doldurulan Staj Degerlendirme Formu miihiirlii veya
kaseli olarak kapali zarf iginde ilgili 68renciye elden verilebilir veya Dekanliga gonderilebilir.
Staj Degerlendirme Formunun doldurulmas: sirasinda, silinti, kazint1 ve benzeri durum olursa
ilgililer tarafindan paraf atilmasi ve miihiir ya da kase basilmasi gerekmektedir, aksi takdirde
Ogrencinin staji gecersiz sayilir.

Staj Devam Durumu ve Mazeretler
MADDE 13- (1) Staj programina devam zorunludur. Staj doneminde 5510 sayili kanunun 5/b
maddesi geregince is kazasi ve meslek hastaliklar1 sigortas1 yapilacagindan dgrenciler stajlarin
Zorunlu Staj Formlarinda belirttikleri tarihlerde yapmak zorundadir. Staj basvurusu yaptig
halde herhangi bir nedenle Staj yapamayacak 6grenciler staj baslamadan en ge¢ 10 giin
oncesine kadar yazili dilek¢e ve elektronik posta yoluyla durumu Bolim Baskanlii’na
bildirmek zorundadir.
(2) Ogrenciler staja devam etmedikleri giinler icin asagida belirtilen durumlarda mazeretin
bitiminden en ge¢ bes giin icinde Boliim Baskanligina bagvurmalari sartiyla Staj/Uygulama
Komisyonunun uygun gorisii ve Béliim Baskaninin onay ile mazeretli sayilir:
a) Ogrencinin staja devam edemeyecegine dair saglik kuruluslarindan alinmus rapor ile
belgelendirilmis hastalik durumu,
b) Hastalik disinda dogal afetler, ailevi nedenler ve diger benzeri nedenler ile kurum staj
sorumlusunun yazili izin verdigi {i¢ is giiniinii agmayan devamsizliklar.
(3) Herhangi bir nedenle staji eksik kaldigi i¢in staj telafisi yapmak durumunda olan
ogrencilerin is kazast ve meslek hastaliklar1 sigortasinin staj telafi siiresi sonuna kadar
uzatilmas1 saglanir.

Yaz Stajinin Degerlendirilmesi

MADDE 14- (1) Ogrencilerin yaz stajina iliskin dosyalar, Staj/Uygulama Komisyon
tarafindan degerlendirilir. Degerlendirme sonucu “Basarili” veya “Basarisiz” olarak karara
baglanir ve ilan edilir.

(2) Ogrencilerin yaz stajina iliskin dosyalar1 Staj/Uygulama Komisyonuna en geg staj1 izleyen
yeni akademik yartyilin ikinci haftasi icerisinde teslim etmek zorundadir. Staj degerlendirme
formunu ve ilgili diger belgeleri siiresi i¢inde teslim etmeyen veya teslim ettigi form ve belgeler
eksik ya da usuliine uygun olmayan 6grencilerin staj1 kabul edilmeyerek basarisiz sayilir.

(3) Staj degerlendirme formu ve ilgili diger belgelerin posta yoluyla gonderilmesi halinde,
postada meydana gelebilecek kayip veya gecikmelerden 6grenci sorumludur.

(4) Staj/Uygulama Komisyon tarafindan basarisiz bulunan stajlar, tarihi ve staj alani belirtilerek
ayni y1l veya bir sonraki y1l tekrarlanir.

(4) Ogrenci yaz staji sonucuna sonuglarin ilanindan itibaren bes giin igerisinde Boliim
Bagkanligi’na verecegi dilekge ile itiraz edebilir. Itiraz boliim baskani1 ve Staj / Uygulama
Komisyonu tarafindan degerlendirilip karara baglanarak ilan edilir.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Sigorta Islemleri ve Prim Odemeleri

MADDE 15- (1) Ogrencilerin yaz stajlar siiresince 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortast Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi uyarinca yapilacak
sigortaya iligkin islemler ve sigorta prim 6demeleri, ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde
Universite tarafindan karsilanir ve yiiriitiiliir.

(2) Yurt disinda staj yapacak dgrencilerin “Is Kazasi ve Meslek Hastalig1 Sigortas1” ile ilgili
sorumluluklar kendilerine aittir.

Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 16- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili mevzuat hiikiimleri ile
Yiiksekogretim Kurulu ve Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 17- (1) Bu Yo6nerge, 2025-2026 egitim-0gretim yilindan itibaren uygulanir.

Yiiriitme
MADDE 18- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Dekan yiirtitiir.



