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Degiskenler
Mesleki Olarak Kendini Hazir Hissetme Durumu Orttss | Min-Max
7,29+ 2,2 1-10
n %
Cinsiyet Kiz 29 85,3
Erkek 5 14,7
Medeni Durum Bekar 34 100
Gelecekte Lisansiistii Evet 30 88,2
Egitime Devam Etmeyi
Planlama Durumu Hayr : 11,8
Kongre 10 30,3
Konferans 24 72,7
Ogrenciligi Siiresince | Sempozyum 22 66,7
Katilmis Oldugu Seminer 24 72,7
Bilimsel Faaliyetler Kurs 12 36,4
Sertifika Programi 21 63,6
Ingilizce A1 1 14,3
. . _ Ingilizce A2 5 71,3
Dil Seviyeleri Ingilizce C1 1 14,3
Almanca A2 1 3,03
Arapca Al 1 14,3
Meslegi ile lgili Seminer/
Sempozyum / Kongre/Kurs Vb. 24 70,6
Programlara Katilma
. L Yabanci Dil Kursuna Gitme 25 73,5
Kariyer Gelisiminde o & i Egitime Baslama 29 85,3
Planlanan Faaliyetler —
Meslegi ile Ilgili Bilimsel 20 29 4
Arastirmalara Katilma '
Yaban'c1 Dil Siavlarma Girme 18 59 9
(YDS,IELTS, TOEFL Vb.) '
Mesleki Orgiite Evet 21 61,8
Uye Olma Durumu Hayir 32 92
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Degiskenler
n %
Boliimdeki Etkinliklere (tamitim, | Evet 26 76,5
kurs, seminer, toplanti, kariyer Hayir
giinleri vb.) Katilma Durumu 8 235
Boliimiimiizde Yapilacak Evet 19 55,9
Etkinliklerde Gorev Alma
Hayir
Durumu 15 44.1
B‘i.iliim ig:indef yillik toplantilar 14 412
diizenlenmeli
Hemsirelik Bii.li'}mi-inii-n ) Aym y1l mezunlarinin belirli
Mezunlariyla Iliskilerini periyotlarlabir araya gelmesinin 16 | 471
Gelistirilebilmesine Yonelik saglanmasi
Oneriler - ]
Hafta sonu aktiviteleri 2 59
Mezunlar Dernegi Kurulmah 1 29




T.C.

SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI

'7 | ISTANBUL SABAHATTIN ZAIiM UNIVERSITESI
/___

Istanbul Zai HEMSIRELIK BOLUMU
Lt 2020-2021 YILI iZU SBF HEMSIRELiK BOLUMU

PROGRAM CIKTILARINI DEGERLENDIRME ANKETI

istanbul Z&iivi
Universitesi

Degiskenler

%

Boliimiin egitim programinin
gelistirilmesine yonelik
oneriler

Egitim programlarinin égrencinin
elestirel diisiinme, analiz yetenegini
gelistirecek sekilde planlanmasi

23

67,6

Problem ¢ozme yetenegini gelistirmeye
yonelik egitim 6gretim tekniklerinin
kullanilmasi

24

70,6

Etkili iletisim becerilerini ve stresle bas
etme yontemlerini kullanmaya yonelik
egitimlerin arttirilmasi

25

73,5

Mezuniyet oncesi disiplinler aras: ekip
ile caliymaya yonelik egitim ve
uygulama olanaklarimin arttirilmas

12

35,3

Egitim 6gretim tekniklerinin teknolojik
gelismelerle giincellenmesi

21

61,8

Laboratuvar ortamlarinin egitim-
ogretime uygun sekilde olanaklarimin
arttirilmasi

21

61,8

Klinik ortamlarinin uygulamaya daha
elverisli hale getirilmesi

17

50

Egitim ortamlarinin fiziki sartlarinin
uygun hale getirilmesi

13

38,2

Yasam boyu 6grenmeyi saglamak
amaciyla 6grencilere bilimsel
etkinliklerle ilgili egitim veya
bilgilendirme toplantilarimin yapilmasi

21

61,8
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Hemsirelik Boliimii Fiziki Yapisina Iliskin Goriisleri
Hi¢ Memnun Memnun Kararsizim Biraz Cok
Degilim Degilim Memnunum | Memnunum

n % n % n % n % n %
1. Hemsirelik Boliimii Mimari Yapisi, Fiziki Alt 6 17,7 7 20,6 7 20.6 6 17.6 ] 23.5
Yapisi ve Cevre Sartlari
2. Egitim Ortaminda ve Laboratuvarlarda
Bulunan Arag¢ Gereglerin Yeterliligi, Cesitliligi ve 1 2,9 2 5,9 11 32,4 12 35,3 8 23,5
Ulasilabilirligi
3. Kiitiiphane (Kaynak Cesitliligi, Ulasilabilirligi,
Yenilenebilirligi Vb.) j ] ! 2,9 4 1.8 12 35,3 17 >0
4. Uygulamalarin Gergeklestigi Saghk ) ) 1 3 1 3 15 45.5 16 48.5
Kuruluslarn
5. Universitenin Dinlenme ve Sosyal Etkinlik
Alanlan (Spor Kompleksleri, Kafeteryalar, 2 5,9 - - 3 8,8 15 44,1 14 41,2
Cami, Yemekhane, Piknik Alanlar1 Vb)
6. Bilisim Alt Yapisi, Yazilim, Bilgi Islem 1 2.9 ) ) 4 11.8 16 47.1 12 353
Kaynaklarina Ulasim




T.C.

% ISTANBUL SABAHATTIN ZAiM UNiVERSITESI 7

YA SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 58(5

istanbul Z&ii HEMSIRELIK BOLUMU istanbul Zi¥

Lotoei = 2020-2021 YILI izU SBF HEMSIRELiK BOLUMU PROGRAM CIKTILARINI DEGERLENDIRME Universitesi
ANKETI

Hemgsirelik Boliimii Program Ciktilarina Ulasma Diizeyleri

Kesinlikle Kesinlikle
Ulasmadim Ulasmadim Kararsizim Ulastim Ulastim
n Y% n % n % n % n Y%

PC 1. Hemslr‘eh'k alampg 0zgii glincel kuramsal ve i - - - ) 59 o1 61.8 | 11 |32.4
uygulamal1 bilgiye sahibim.

PC 2. Saglik hizmetleri ve hemsirelik mesleginin gelisimine - - -
katki saglayacak etkinliklerde sorumluluk alarak yenilesime - 9 26,5 14 41,2 | 11 | 324
ve degisime liderlik edebilirim.

PC 3. Giivenli ve kaliteli saglik bakiminin saglanmasi ve - - -

gelistirilmesinde orgiitsel yap1 ve sistemlere liderlik - 8 23,5 16 47,1 | 10 | 294
edebilirim.
PC 4. Kisisel ve mesleki gelisiminde yasam boyu 6grenme i - - - i i 13 282 | 21 | 618

yaklagimini benimserim

?C 5. Profesyonel kimligim ile meslektaslarima ve topluma i - - - ) 5.9 12 353 | 20 | 58.8
ornek olurum.

PC 6. Mesleki uygulamalarimda elestirel diisiinme becerimi - - -

o . - - - 14 41,2 | 20 | 58,8
ve bilimsel sorun ¢6zme yaklasimini kullanirim
PC 7. Bilimsel bilgiye ulasabilecek ve etkili iletisim i - 4 11.8 5 14,7 13 382 | 12 | 353

kurabilecek diizeyde en az bir yabanci dili kullanabilirim

PC 8. Mesleki uygulamalarimda etkili iletisim becerilerini i - - - 1 2.9 1 324 | 22 | 647
kullanirim.
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Hemsirelik Boliimii Program Ciktilarina Yonelik Ulasma Diizeyleri

Kesinlikle Kesinlikle
Ulasmadim Ulasmadim Kararsizim Ulastim Ulastim
n % n % n % % n % n

PC 9. Saglik ekibinin iiyeleri ve diger disiplinlerle isbirligi i - - - i i 10 204 | 24 | 70,6
icinde ¢aligirim.

PC 10. Birey, aile ve topluma hemsirelik alaninda kuramsal,
kanita dayali ve uygulamali bilgileri kullanarak, biitiinciil ve
sistematik bir yaklasimla kiiltiire duyarli hemsirelik bakimi
verir, verdigim bakimin etkisini degerlendirir ve kaydederim.

] ; ; - 2 59 | 15 |441| 17 | 50

PC 11. Arastirmalarda yer alarak hemsirelige 6zgii bilimsel

bilgi iiretme sorumlulugunu yerine getirebilirim. ] ] ] ] 4 11.8 16 471 | 14 1412

PC 12. Hemsirelik egitimi, uygulamalari, arastirmalari ve

yonetiminde bilisim ve bakim teknolojilerini kullanirim. i i i j ! 2,9 19 53,9 | 14 141,2

PC 13. Hemgirelik egitimi, uygulamalari, arastirmalar1 ve
yonetiminde insan haklar1 ve onuruna saygi gosterir ve ilgili
mevzuata, mesleki degerlere ve etik ilkelere uygun
davranirim.

; - - - - - 121353 | 22 | 64,7

PC 14. Hemsirelik alanina 6zgii bilimsel ve giincel bilgiye
ulasabilme, bilginin dogrulugunu, gegerligini ve giivenirligini | - - - - - - 18 529 | 16 | 47,1
degerlendirebilme bilgi ve becerisine sahibim.
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Hemgsirelik Boliimii Program Amaclarina Ulasma Diizeyleri

Kesinlikle Kesinlikl
Ulasmadim Ulasmadim Kararsizim Ulastim e Ulastim
n % n % n % n % n | %

PA 1. Birey, aile ve toplumun saglik bakim gereksinimlerini -
cagdas yaklasimlar dogrultusunda degerlendirebilme - - - 1 2,9 22 64,7 | 11 | 32,4
becerisi kazandirmak.

PA 2. Bireyin, ailenin ve toplumun sagliginin korunmasi, i i i - ) ) 16 485 | 17 | 515
gelistirilmesini hedef edinen bireyler yetistirmek. ’ ’

PA 3. Egltlm,. yongtlm ve arfdst.lrmal'flrda rol ve sgrumluluk i i i - 5 14.7 12 353 | 17 | 50
alarak mesleki kariyerini gelistiren bireyler yetigtirmek

PA 4. Etik ilkeler dogrultusunda ve kanita dayali -

uygulamalar 1s181inda hemsirelik bakimi verme becerisini - - - - - 17 50 17 | 50
kazandirmak.

PA 5. Etik karar Venne,v§1§st1rel diistinme, sorun ¢ézme ve i i i - 1 2.9 15 441 | 18 | 52.9
arastirma yapma yetenegini kazandirmak.

PA 6. Meslegi ile ilgili bilimsel bilgi birikimini ) i ) - ) 5.9 71 618 | 11 |32.4
kazandirmak.

PA. 7 Yasam boyu oOgrenmeyi ilke edinen bireyler i i i - 1 2.9 16 471 | 17| 50
yetistirmek.

PA 8. Yenilik ve degisimlere duyarli, mesleki standartlar
diizeyinde hizmet veren bireyler yetistirmek

) ] ) ; ; - 15 | 44,1 | 19 | 55,9




