2023 KA-131, 2024-2025 Bahar Dénemi Personel Egitim Alma Hareketliligi idari Personel Basvurulari Genel Degerlendirme

e Genel
Taban 120 Dil Degerlen
T.C. No Ad Soyad Puan 0:1| 6:2 (6:3|0:4|0:5]|0:6|0:7(05:8| 6:9 | 6:10 | 0:11 | 6:12 | 6:13 | G:14 | O6:15 | Sinav [ise Girig Tarihi digrme Segilme Durumu
Notu
Puani
%k %k %k %k %k k% * %k k% kkkk Qkkkk H
Tl RS S2N . 20 | 5| 3 5 8 11.11.2024 41 GEll
14.02.2025'e kadar kabul

JOHHHHAARGY | GRAKE \okkk Gkkokek mekubu olmasi halinde 1.
2 20 5 3 5 4 02.01.2024 37 Yedek
4 JTHRFFEFEKQQ [ yHFEK prEkx CrEkx 20 5 3 5 0 26.02.2024 33 Yetersiz/Dil Belgesi Eksik

OF*ERRRgy prak prans 14.02.2025'e kadar kabul
5 20 5 3 4 01.03.2022 32 mekubu olmasi halinde 2. Yedek

JgrkERRRAY CHaxE ChExn 14.02.2025‘ekadar.kabu|
6 20 5 3 1 91 02.05.2023 29 mekubu olmasi halinde 3. Yedek
7 9*xHAxAXT 4 YAk Dok 20 5| 3 1 84 03.10.2022 29 4. Yedek
8 Q7***KKKKQG Gk kK 20 5 3 1 40 17.10.2022 29 5. Yedek
R kel 20 3 -10 1 66 | 01.11.2013 14 6. Yedek
10 BE* Kk * kK kD) Eokskok pskokskok 20 3 -10 -10 5 1 81 02.05.2016 9 7. Yedek
11 11¥*x**x*g6 LkARE CHoREx 20 3 -7 | -10 1 23.04.2016 7 8. Yedek




