Olgiit Agiklamasi

1 Programdan ilk kez yararlanmalk, +5
2 Daha o6nce yararlanmamis Bolum/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatoru olmak, +5
3 Ayni Erasmus+ proje doneminde programdan ikinci kez faydalanmak, -20
4 Bir 6nceki Erasmus+ proje doneminde programdan faydalanmis olmak, -10
5 iki 6nceki Erasmus+ proje déneminde programdan faydalanmis olmak, -7
6 Engelli personel olmak, +10
7 Basvuru déoneminde bir yuksekogretim kurumu ile anlasma imzalanmasini +10
saglamak
8 Basvuru doneminde daha 6nce ikili anlasma bulunmayan bir tlkedeki +15
yuksekogretim kurumu ile anlasma imzalanmasini saglamak,
9 Gazi personel olmak, +10
10 Sehit ve gazi yakini personel olmak, +10
11 Gidilecek kurumdan gecerli bir davet mektubu almis olmak, +5
12 Bir 6nceki Erasmus doneminde gitmeye hak kazandigi halde, mUcbir neden 10
gostermeksizin gitmekten vazgegcmek,
13 Kendileri veya 1. Derece yakinlari AFAD’dan afetzede yardimi alanlar. +10
14 Cumhurbasgkanligi Dijital Dontusum Ofisi Baskanligl tarafindan hazirlanan 2021- +3
2025 Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler
15 Egitim Alma Faaliyetinde dijital becerilerin gelistirilmesine yonelik faaliyetler +3
onceliklendirilir.
16 Daha once gidilen kurumdan tekrar kabul mektubu almak -10
Puan Verilec
. .. Araligi ek
YOKDIL, YDS, TOEFL, IELTS veya esdegerliligi OSYM tarafindan kabul edilen sinav Puan
sonucunu belgeleyen akademik personele, yandaki tabloda belirtildigi sekilde puan 35.42 +1
verilir. 42,5-49 w2
17 50-60 +3
Veya yurtdisinda Doktorasini tamamlamis personelin Gegerli Yabanci Dil Belgesi 6170 2
olmamasi halinde, Yabanci Dil Puani 81-90 bandinda kabul edilerek puan hanesine
+8 Puan eklenecektir. 71-80 *6
81-90 +8
91-100 +10
Yapilan siralamada esitlik olmasi halinde, esitlik bozulana kadar sirasiyla asagidaki 6ncelikler
uygulanir.
1 Dil Yeterliligini belgelemis personel. (Dil Basarisi)

2

istanbul Sabahattin Zaim Universitesi’ndeki hizmet siiresi daha fazla olan personel.




